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USD 2.2 trillion
global public
expenditure in military
2022

USD 9 trillion
global COVID-19
emergency fiscal
support

USD 1.3 trillion

global climate finance
flows 2021/2022

USD 7 trillion
global fossil fuel
subsidides
2022

USD 3.4 trillion
global climate
finance needs

2030




CLIMATE POLICY INITIATIVE

Verschiedene Infografiken, Icons and Layoutaufgaben In-city boundary Out-of-city boundary

zum Thema Klimawandel aus finanzwirtschaftlicher but servicing
Perspektive city dwellers‘ needs

Seit Februar 2021

OO0000
0

CLIMATE
POLICY salesforce
INITIATIVE

‘Advocacy and coordination among different levels {About
policies on climate-smart urban i Based on the 12 main dimensions explored, each of i
Partnerships and engagement with peer institutions, MDE ternational climate finance players hs b
for access to resources and knowledge excha rnal capaciy. dlimate-smart urban infrastructure financing.
Build bankable project pipeline for cimate-smart urban infrastructure through project preparation P 9
faclities and technical assistance. AT
par the four

Dedicated resource mobilization unit o staff that link financial and non-financial resources from i
MDB and other financiers to the specific needs of local governments and infrastructure projects r parameters.
International climate fund accreditation to enhance institutional capacity to support green O e (e et i T
infrastructure projects.

THE NDB MATURITY MODEL FOR FINANCING CLIMATE- e the NDB hich evolved
SMART URBAN INFRASTRUCTURE fromthelb \d enablers NDBs face in These

dimensions p analysis to develop for several key
stakeholder groups.

NDBS that finance Infrastructure have different capacities and may face different constraints
based on their size, structure and local financing needs. Nevertheless, common themes have
emerged in the challenges and opportunities NDBs globally face at the strategic, financial
business and operational level. Twelve dimensions have been identiied and developed to Table . Summary of the NOB Matuity Model Dimensions.
define - In normative terms — what constitutes a mature NDB's ablllty to finance cimate-smart

urban infrastructure.
Parameters Dimensions.

s leg re s established In an Act or specific legislation

Figure 3. The NDB Maturity Mode!
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Finance Playbook ‘“

policy recommendations and
of the project.

ty s suffcient to support climate smart urban

rces to fund a range of green

and de-isking Instrument to facilitate bankable:
guarantees, project preparation
Istance to support municipalites

9. The Bank has the sectoral expertise of climate smart urban Infrastructure




Climate Action
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billions

How to make
urban climate
finance a
strategic
component of
MDB reform?

Adapt
Operating Models
« Adopt a programmatic
approach

« Increase technical
assistance

« Promote financing cities

$3.2

Investments’ sources

billions

from pudlic investors

Increase

Urban Climate
Finance Volumes

« Increase urban mitigation

and adaptation finance

in high-need regions

« Accelerate concessional
finance for urban

climate action

Mobilize

Private Sector

« Promote risk-mitigation
instruments

« Investin urban climate
action to strengthen
the private sector

landit nar
a porttitor

$32

millions

from phi

Improve

Urban Focu

in Strategy
Reflect city voices

systematically across
strategies

« Track urban shares
of climate finance

Enhance

Policy and Capacity
Support

- Improve enabling environ-
ment for urban climate action

- Expand local capacity-
building initiatives
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CLIMATE POLICY INITIATIVE

Verschiedene Infografiken, Icons and Layoutaufgaben
zum Thema Klimawandel aus finanzwirtschaftlicher
Perspektive

Seit Februar 2021

early stage catalytic late-stage scale

Recoverable Grants.

goal to support

Guarantees

Philantrophic program-related investments

Venture capital

Blended finance
Growth stage capital

Carbon credits

Tax equity
Renewable energy credits
[ Copitelexpenses ]
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KAPITEL#2
Beteiligung in Zahlen

3.237

Dialogzeitraum vom 07.04. bis 04.05.2016

Besuche

(auch wiederkehrende) 2 . 3 0 3
3 .6 34 ﬂ Antworten

Eindeutige
Besucher

320 Q Begriindungen

5 807 Seitenaufrufe

LANDESREGIERUNG
NORDRHEIN-WESTFALEN

Ergebnisbroschire
des JUKON#16-Berichts

Mai 2016

KAPITEL#3
Trending

Antworten je Frage im Vergleich
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Zukunft der Arbeit und

Zukunft des Dialogs Zukunft Zukunft Zukunft
Qualifizierung hen Untemeh: o Lt

und Gesellschaft von Forschung

SV

Die TOP 5 Fragen

130
15
| I |

89 #10 #11 #12 #13 #14 415 ol6 #17 418 #19 820 #2042 423 44 425 826 A2

des Wirtschaftens

FRAGE #4

Vernetzte Arbeitsplitze:
Welche Rolle spielst du im Team?

Kaum ein Arbeitsplatz kommt mehr ohne Bildschirm aus und Jobs werden immer spezieller. Umso wichtiger ist die
Zusammenarbeit mit anderen. Wie bringst du dich ein?

30,8%

—

Ich arbeite lieber persdnlich
mit Menschen als online.

4,8%

WeiR nicht, dazu habe ich keine Meinung

Ich bringe mich ganz anders ein.

QR

12,2%

'

Wer da nicht mithalten kann, wird abgehangt.
Das finde ich schade.

Das bringt viele tolle Maglichkeiten! ich finde es zum
Beispiel spannend, in einem internationalen Team zu
arbeiten.

Es ist wichtig zu beachten, dass die Ergebnisse des Online-Dialogs #JUKON16 nicht repréisentativ i die 16-bis 25-Jihrigen in NRW sind.
Sie spiegeln lediglich die Meinung der Teilnehmenden des Dialogs wider.

Der Online-Dizlog bot die Moglichkeit,sich zu insgesamt 27 Fragen zu 3uern. Bei der Betrachtung der fiinf Fragen, die die meisten Antworten erhielten, fallt
auf, dass die ersten vier Fragen dem Themenfeld Zukunft der Arbeit und Qualifizierung entspringen. Durchschnittlich wurde jede Frage knapp 135 Mal beznt-
Wortet - die am wenigsten beantworteten Fragen erhielten 113 Antworten.

RANG  FRAGE W & THEMENFELD

E§ Karriere, Kinder - oder beides? Was wiinscht du dir im Arbeitsleben? 192 2 Zukunft der Arbeit und Qualifizierung
2 Ausbildung, Studium & Co. - Wie miissen wir in Zukunft lernen? 183 29 Zukunft der Arbeit und Qualifizierung
3 Immer online - immer bei der Arbeit? Wie sollen wir Arbeitszeiten regeln? 168 28 Zukunft der Arbeit und Qualifizierung
4 Vernetzte Arbeitsplitze: Welche Rolle spielst du im Team? s 10 Zukunft der Arbeit und Qualifizierung
5 Manche Leute triumen von einer schicken Loft-Wohnung. W n Zukunft des urbanen Lebens

Andere wollen lieber praktisch und gemitlich wohnen und nicht zu viel Miete zahlen.
Wie sieht das bei dir aus?

Fiir den Grofteil der Teil des Di-

Die erganzten, dass digitale

alogs waren besonders drei Punkte relevant:
Viele beurteilten in ihren Begriindungen die
DIGITALISIERUNG ALS CHANCE zur Vereinfa-
chung der Teamarbeit. Oft wurde betont, dass
digitale Kommunikation KEIN ERSATZ FUR
PERSONLICHEN AUSTAUSCH ist. Die ANGST,
TECHNOLOGISCH NICHT MITZUKOMMEN,
wurde auch mehrfach zum Ausdruck gebracht.

Kommunikation auch NEUE HERAUSFORDE-
RUNGEN, wie 2.8 VERSTANDNISSCHWIE-
RIGKEITEN und die Notwendigkeit von
FLACHENDECKENDEM INTERNETZUGANG mit
sich bringt. Auf der anderen Seite kann die
Digitalisierung OFFENHEIT UND MEINUNGS-
VIELFALT steigern. Auch das DEMOKRATI-
SCHE POTENZIAL digitaler Medien wurde
angesprochen.

e

KONKRETE IDEEN

#Gemeinsame Projektarbeit von iiberall aus,
wenn alle Mitglieder Zugriff auf Zwischener-
gebnisse haben

#Intemetausbau in lindlichen Gebieten

#Technik/IT-Kurse fiir Arbeitnehmer

#Gesamtdeutsche direktdemokratische Online-
Plattform, auf der sich alle Birger zu allen
politischen Fragen austauschen und abstim-
men kénnen (als zentrales Instrument der
Entscheidungsfindung)

/J 13




NORDMEDIA APITS-LAB

Werbebroschire
Digitalisierung mittelstandischer Unternehmen

Februar 2018

Digitalisieren heifit anpacken

Digitale Technologien und neue Ge:
schiftsmodelle verdndern Marktstrukturen,
Verbraucherverhalten, Fertigungsprozesse
und Arbeitsabliufe. Als Unternehmen stehen
Sie vor der Herausforderung, die Chancen der
Digitalisierung frahzeitig zu erkennen und
fiir sich zu nutzen. Entlang der Wertschtp-

Applied Interactive Technologies zur
Prozessoptimierung, Mitarbeiter-
motivation und Kundenbindung

Auch Ihr Unternehmen sucht jeden Tag
nach neuen Maglichkeiten, Prozesse zu
optimieren, Kundinnen zu gewinnen und
Mitarbeiterlnnen zu schulen? Die Zusam
menarbeit mit der Gaming-Industrie kann
Ihnen in diesen Bereichen echte Vorteile
verschaffen.

Entwicklerinnen aus dieser Branche sind
darauf spezialisiert, neue Losungen zu
finden, die und Kun.

Simulation und der Nutzung komplexer
Software. APITs stent als Akronym fiir
Applied Interactive Technologies und ver-
eint alle Technologien, wie zum Beispiel
Virtual Reality, Augmented Reality oder
auch Serious Games.

Das APITs Lab zeigt Ihnen, welche Mog
lichkeiten Sie in Ihrem Unternehmen
haben, bestehende Anwendungen und
Prozesse zu optimieren, neue Projekte zu
realisieren und Kosten zu sparen.

Mit unserer neutralen und kostenlosen

dinnen ansprechen und gleichzeitig auf
unterehmerische Herausforderungen
zugeschnitten sind. Sie sind Expertinnen
intuitiver Nutzerfiihrung, Gamification,

wir Ihnen die Chance ge-
ben, die Vorteile einer Zusammenarbeit zu
entdecken. Das APITs Lab ist Ihre Schitt
stelle zu Entwicklelnnen und Unterneh
merlnnen.

Digitalisierung darf Spa8 machen

Motivierende Konzepte
Intuitive Benutzeroberflichen
Ansprechendes De
Leistungsstarke Programme

Zeit., Ressourcen:

und Qualittssteigerung
Individuelle Umsetzungen
Informationsvermittlung

ErschlieBung attraktiver
euer Markte

Innovation entsteht,
wo Kooperation gelebt wird

In drei Schritten

zum Erfolg

Forschung und Entwicklung: Noch nie
Dagewesenes bereits erleben
Virtuelle Prototypen und 3D-Simulation
n im frihen Stadium greifbar

chen cine schnellere und kor
tengiinstigere Produktentwicklung

Transport und Logistil

Noch schneller von A nach B

mented-Reality-Anwendungen in der
jerung und im Lagermanag

unigen die Bearbeitung und

erringem die Fehlerquote. Datenbrillen

ermoglichen das kontextsensitive Fin-

blenden zusétzlicher Informationen und
erlauben freihandiges Arbeiten.

Human Ressource Management:
Mitarbeiter im Flow
DerEinsatz von Gan on-Mechanismen
intrinsische Motivation und
itschaft von Mitarbeitern, zum

Beispiel in der Aus- oder Wi
Realistische Simulation von Arbeitssituati
onen oder game-based-learning begeistern
und vermitteln Inhalte spielerisch.

Marketing und Vertrieb:

Interaktiv in Markenwelten abtauchen
Auf Messen oder im Kundenkontakt kon
nen komplexe, einzigartige, sehr grofe
oder noch nicht existierende Produkte,
Maschinen oder Immobilien mithilfe von
Virtual Reality dargestellt und emotional
erlebbar gemacht werden.

fungskette kann der Finsatz interakti-
ver Anwendungen enorme Vorteile
bieten.

(Projekt)Management und Verwaltung:
nikation neu denken
Virtuelle Meetings mit neuen Darstellungs-
hkeiten revolutionieren die Kommu
nikation in standortiibergreifenden Teams
und sparen Transport- und Reisekosten.

Produktion: Spielerische
Mensch-Maschine-Interaktionen

auch ohne Joystick

Personen- und Bewegungssensoren
méglichen die beriihrungslose Steuerung
von Maschinen. Native Nutzerfhrung und
ein gutes User-Interface erleichter die
Mensch-Maschine-Interaktion

Service: Das kann ja jeder
Aug

igmented Reality und fortschrittliche
sorik in Wartung und Predictive
Maintenance bieten die Moglichke
Produktinformationen vor Ot in Echtzeit
auszuwerten und Anweisungen angezeigt
2u bekommen.

Nutzung: Der Kunde als Homo Ludens

pie steigern

n igen die Ubungsbereit
schaft. Das Einrichten der eigenen Woh.
nung mithilfe des Smartphones zaubert ein
‘cheln ins Gesicht des Kunden. Auf den
ersten Blick zwei grundverschiedene Anwen
dungsgebiete. Und doch gilt: Egal ob Kind
oder Senior, Spielen ist ein
menschliches Bedrf

ick
biet




UNI KASSEL

FB Gesellschaftswissenschaften
Berufsfeldorientierung

November 2017

DEINE ¢ @&

BERUFSFELD-
ORIENTIERUNG

PRAXIS UND BERATUNG
FACHBEREICH 05

2 Berufsfeldorientierung
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06.-07. April 2017
Universitat Kassel

onen dr Bundessgeru i ket

MADENSACK
FLEISCHSBROD
DOKTORBARETT

Luther, der Leib
. o Mancheb traBe 29
und die Valenz des Materiellen 125 Kasel

Saal der Evangelischen
Studierendengemeinde

Organisation: Anne-Charlott Trepp (Kassel)
in Kooperation mit: Siegrid Westphal (Osnabriick) und Julia A. Schmidt-Funke (Gotha/Erfurt)
Www.uni-k 1.

UNI KASSEL

FB Gesellschaftswissenschaften
Plakat zum Jubilaum Martin Luthers

Marz 2017

UNI KASSEL

Institut fir Romanistik
Plakat zum Masterstudiengang
Kulurwirt/in Romanistik

August 2018

¥ RN

sprache / kultur / wirtschaft / forschung
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AELTET

3 . .
e

gkult‘urm‘
wirt/i
romanistik

franzosisch
spanisch

Wian fann man dem it sacen? ‘Wastars kst




UNI KASSEL

Diverse Projekte: Online und Print

2012 - heute

Universitit

Aktuelles

Studium
Studienangebot
> Bewerbungsverfahren

auslandische Zeugnisse

> zulassungsbeschrénkt

zulassungsfrei - L
Verkauf

besondere Aufnahmebedingungen
Studienbeginn Universitat Kassel
Kommunikation, Presse-

Studienorganisation
und ffentlichkeitsarbeit
Servicestellen Rt Bieis
Campus-Leben Monchebergstrabe 15,
2. Stock, Raum 2550
34109 Kassel
Forschung Tel.: +49 561804-2216
shop@uni-kassel.de
Fachbereiche

ichtungen Geschaftszeiten

In unserer Toolbox findest du alles was du brauchst:

www.uni-kassel.de/go/news-fuer-beschafigte
www.uni-kassel.de/go/toolbox

Montag bis Freitag
.00 - 12.00 Uhr

. Y
www.uni-kassel.de/go/shop

=% chwimmendes
“Kraftwerk

B/BRAUN




Ella Theiss

DARMSTADTER
NACHTGESANGE

Ella Theiss

Historischer Roman

BUCHCOVER

Buchcover-Gestaltung K"m“Ia"oman

Romane meiner Mutter Ella Theiss

September bis November 2020




IKN GmbH
Gerade eben * @

IKN Teaser: We are currently working on the IKN Service App which
provides customers with a direct and individual costumer support. Want to
order supplemental parts? Look something up? Contact IKN staff? You can
do that soon standing in front of an IKN product using your phone! Stay
tuned...

e Gefillt mir W Kommentieren # Teilen

IKN GMBH

Umfangreiches Kommunikationskonzept

Konzeptualisierung und Aufbau
der Social-Media-Kanale

inklusive Bildmaterial
Fotos, Technische Zeichnungen, Gebrauchsgrafiken

Oktober 2016 - April 2017

IKN GmbH
Gerade eben - @

IKN Knowledge Day: After inventing the phonograph, the motion picture
camera and the electric light bulb, famous american inventor and
businessman Thomas Edison became interested and involved in mining.
‘Among the 1,093 US patents in his name, 49 deal with the topic of
concrete.

e Gefillt mir ¥ Kommentieren # Teilen




Sky Factory Deutschland
Gepostet von Tilla Theiss (2] 29. Oktober - €
SkyFactory-Wissen zum Beginn der Winterzeit:

In der deutschen Bevélkerung leiden ungefahr 20% der Menschen unter
saisonal bedingten Depressionen. Tageslicht kann dabei einen besonders

effektiven Beitrag zur Linderung leisten. S KY F AC T 0 RY G M B H

Quelle: licht.de

Produkt-Kataloge, Technische Zeichnungen,
Gebrauchsgrafiken

B SkyFactory Deutschland

April 2017 - Februar 2018

Sky Factory Deutschland
Gepostet von Tilla Theiss [?] - 1. Dezember um 08:56 - €
Unser Zitat des Monats:

"Bringe Licht, und das Ubel verschwindet in einem Augenblick."
- Swami Vivekananda

T e,
PREISLISTE
STANDARD- UND REVELATION-RAHMEN

2L 313 Personen erreicht

oY Gefalltmir () Kommentieren £ Teilen -

Sky Factory Deutschland el
Gepostet von Tilla Theiss [?/ - 17. Januar - ©
Woussten Sie dass Brandenburg mit rund 1735 Stunden deutschlandweit die

meisten Sonnenstunden hat? Wir auch nicht...
Quelle: rbb24

Standard

2L 49 Personen erreicht Beitrag bewerben

oY Gefilt mir () Kommentieren £ Teilen -

o Sandra Inderfurth und Sema Nordstrem

Wohlbefinden durch Z ; I ‘ Kommentieren ... © @

visuelle Stimulierung

De

Generation.

2L 73 Personen erreicht Beitrag bewerben

Y Geflit mir () Kommentieren /> Teilen [ 24

Rahmenhéhe:

\

o ‘Sandra Inderfurth, Marco Frndsch und Marion Inderfurth
* Groten: = 5 Groten standardmabi

6060 oder 12060 60 180,090, 120X 90,50 180, 120 x 120
= dealfor Standard Deckenhaho b 270 m = idealfur groie Raume mi mindestens 2,75 m Deckerohe.
Kommentieren ... @ . -
© @ o sy
= gerader Profirahmen 3 cm tef = abgeschagtes lnnenprofl

= der Temtiefe Rahmen sorg fur ene visuelle Ethohung
ro




DOCUMENTATIONS-
FOTOGRAFIE

Unabhangige Visuelle Studien
von Menschen und Stimmungen

seit 2015

E-mail:



